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STATUT STOWARZYSZENIA ABSOLWENCI KLASY 

 
ROZDZIA  I 

 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
Art. 1 

§ 1. Tworzy si  Stowarzyszenie �Absolwenci Klasy�, zwane dalej �Stowarzyszeniem�. 
§ 2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorz dnym, trwa ym zrzeszeniem o celach niezarobkowych. 
§ 3. Stowarzyszenie mo e u ywa  wyró niaj cego je znaku graficznego, który jest okre lony w ksi dze 
identyfikacji wizualnej Stowarzyszenia. 
§ 4. Stowarzyszenie wspó pracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi dzynarodowymi organizacjami  
i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dzia ania oraz mo e pozostawa  cz onkiem tych 
organizacji na zasadach pe nej autonomii. 
§ 5. Stowarzyszenie opiera swoj  dzia alno  na pracy spo ecznej cz onków. Do prowadzenia swych 
spraw mo e zatrudnia  pracowników. 

Art. 2 
§ 1. Terenem dzia ania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla w a ciwego 
realizowania swoich celów Stowarzyszenie mo e prowadzi  dzia alno  równie  poza granicami kraju. 
§ 2. Siedzib  Stowarzyszenia oraz jego organów jest Warszawa. 

Art. 3 
U yte w niniejszym Statucie okre lenia nale y rozumie  w nast puj cy sposób: 
1) Bank � oznacza BNP Paribas Bank Polska S.A. z siedzib  w Warszawie. 
2) Fundacja � oznacza Fundacj  BNP Paribas z siedzib  w Warszawie. 
3) Projekt � oznacza projekt stypendialno � rozwojowym �Klasa� realizowany przez Fundacj   

BNP Paribas, którego celem jest wyrównywanie szans edukacyjnych m odzie y 
pochodz cych z niezamo nych rodowisk. 

ROZDZIA  II 

 
CELE I SPOSOBY DZIA ANIA 

 
Art. 4 

G ównym celem Stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju osobistego, zawodowego i obywatelskiego 
m odych ludzi, szczególnie z do wiadczeniem udzia u w programach edukacyjnych, stypendialnych  
i spo ecznych, a tak e promowanie równo ci szans i aktywno ci spo ecznej poprzez dzia ania 
edukacyjne, integracyjne, mentoringowe i rozwojowe. Cel g ówny uszczegó awia si  o pomniejsze 
cele, jakimi s : 

1. wspieranie rozwoju osobistego, zawodowego i obywatelskiego m odych ludzi, w szczególno ci 
osób z ograniczonymi mo liwo ciami edukacyjnymi i spo ecznymi, 

2. realizacja zada  spo ecznie u ytecznych (dzia alno  charytatywna � g ównie w sferze edukacji),  
3. promowanie idei mentoringu, wolontariatu i solidarno ci mi dzypokoleniowej, oraz organizacji 

wolontariatu, 
4. integracja Cz onków Stowarzyszenia, 
5. rozwijanie wspó pracy z innymi organizacjami pozarz dowymi, instytucjami publicznymi  

i prywatnymi w celu realizacji wspólnych celów spo ecznych 
6. utrzymywanie sta ych kontaktów z Bankiem i Fundacj  oraz udzia  w realizacji inicjatyw 

spo ecznych podejmowanych przez Bank oraz Fundacj , 
7. dzia alno ci wspomagaj cej rozwój wspólnot i spo eczno ci lokalnych, 
8. dzia anie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i wspó pracy mi dzy 

spo ecze stwami, 
9. dzia ania na rzecz ekologii i ochrony zwierz t, 
10. samorozwój oraz kszta cenie m odego pokolenia wraz wspieraniem inicjatyw na rzecz m odego 

pokolenia. 
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Art. 5 
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
1) organizowanie uroczysto ci rocznicowych i imprez zwi zanych z dzia alno ci  szkó , w których 

Projekt by  realizowany, 
2) wspó prac  z innymi organizacjami (w tym uczelnianymi ko ami naukowymi), 
3) realizacj  spo ecznych projektów w asnych na rzecz grup dotkni tych wykluczeniem spo ecznym 

(np. seniorów i dzieci z domów dziecka), 
4) organizacj  funduszu grantowego wspieraj cego bie ce dzia ania podejmowane przez cz onków 

Stowarzyszenia, spójne z misj  u yteczno ci publicznej 
5) realizacj  spo ecznych projektów w sferze edukacji oraz walki z ubóstwem, 
6) organizacj  szkole  dla cz onków Stowarzyszenia, 

7) organizacj  spotka  integracyjnych dla cz onków Stowarzyszenia, 
8) organizacj  spotka  i doradztwa uczniów obj tych opiek  Fundacji z cz onkami Stowarzyszenia, 
9) organizacj  projektów spo ecznych wspieranych przez Fundacj , 
10) organizacj  wolontariatu oraz zbiórek charytatywnych, 
11) wydawanie materia ów informacyjno-promocyjnych, edukacyjno-szkoleniowych oraz 

informacyjno-prawnych 
12) wspieranie organizacji pozarz dowych w procesie integracji europejskiej oraz ich 

wspó pracy mi dzynarodowej. 
 

Art. 6 
§ 1. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony. 
§ 2. Przy realizacji celów statutowych Stowarzyszenie opiera si  na spo ecznej i wolontaryjnej pracy 
Cz onków Stowarzyszenia. 
 

ROZDZIA  III 

 
PRAWA I OBOWI ZKI CZ ONKÓW STOWARZYSZENIA 

 
Art. 7 

Cz onkowie Stowarzyszenia dziel  si  na zwyczajnych i honorowych. 

Art. 8 
§ 1.  Cz onkiem zwyczajnym mo e by  ka da osoba, maj ca pe n  zdolno  do czynno ci prawnych  
i dysponuj ca pe ni  praw publicznych, która z o y a pisemn  deklaracj  przyst pienia  
do Stowarzyszenia lub sympatyk Stowarzyszenia, osoba zaanga owana w dzia ania o podobnych 
celach, chc ca w czy  si  w bie ce dzia ania. 
§ 2. Przyj cia w poczet Cz onków zwyczajnych dokonuje uchwa  Zarz d na podstawie prawid owo 
wype nionej i podpisanej deklaracji cz onkowskiej, nie pó niej ni  w ci gu trzech miesi cy od daty 
z o enia deklaracji. 

 Art. 9 
§ 1. Cz onkiem honorowym mo e zosta  osoba zas u ona dla Projektu i/lub dzia alno ci Stowarzyszenia. 
W szczególno ci dotyczy to dyrektorów i nauczycieli z liceów, w których Projekt jest albo by  
realizowany. 
§ 2. Godno  Cz onka honorowego nadaje Walne Zebranie Cz onków na wniosek Zarz du. 

Art. 10 
§ 1. Cz onek zwyczajny ma prawo: 
1) wybiera  i by  wybierany do w adz Stowarzyszenia, 
2) zg asza  wnioski dotycz ce dzia alno ci Stowarzyszenia, 
3) uczestniczy  w Walnym Zebraniu Cz onków z g osem decyduj cym. 

§ 2. Cz onek wspieraj cy ma prawo: 
1) zg asza  wnioski dotycz ce dzia alno ci Stowarzyszenia, 
2) uczestniczy  w Walnym Zebraniu Cz onków z g osem doradczym, a tak e bra  udzia  

w uroczysto ciach rocznicowych i imprezach zwi zanych z Projektem i/lub dzia alno ci  szkó , 
w których Projekt jest albo by  realizowany. 
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§ 3. Cz onek honorowy ma prawo: 
1) uczestniczy  w Walnym Zgromadzeniu Cz onków bez prawa g osu, 
2)  bra  udzia  w uroczysto ciach rocznicowych i imprezach zwi zanych z Projektem i/lub 

dzia alno ci  szkó , w których Projekt by  realizowany oraz uczestniczy  we wszystkich 
inicjatywach i przedsi wzi ciach Stowarzyszenia. 

Art. 11 
§ 1. Do obowi zków Cz onka zwyczajnego nale y: 
1) przestrzeganie postanowie  statutu, regulaminów i uchwa  w adz Stowarzyszenia, 
2) aktywne uczestniczenie w dzia alno ci Stowarzyszenia, 

3) regularne op acanie sk adek cz onkowskich. 
§ 2. Cz onek honorowy stara si  w miar  mo liwo ci wspó dzia a  ze Stowarzyszeniem oraz 
upowszechnia  jego cele i idee. Cz onek honorowy nie ma obowi zku wnoszenia sk adek 
cz onkowskich. 

Art. 12 
§ 1. Utrata cz onkostwa nast puje w przypadku: 
1) dobrowolnego wyst pienia, 
2) skre lenia z listy Cz onków w razie nieop acenia sk adek za okres d u szy ni  24 miesi ce 

po uprzednim dwukrotnym upomnieniu, 
3) skre lenia z listy Cz onków w razie braku kontaktu ze Stowarzyszeniem (brak adresu e-mail 

w bazie, nieuczestniczenie w wydarzeniach Stowarzyszenia) przez okres d u szy ni  36 miesi cy, 
4) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem S du Kole e skiego w zwi zku z naruszeniem 

postanowie  Statutu, pope nieniem czynów nieetycznych oraz zatargami z innymi Cz onkami 
Stowarzyszenia, 

5) ca kowitej lub cz ciowej utraty zdolno ci do czynno ci prawnych, 
6) skazania prawomocnym wyrokiem s du powszechnego na kar  pozbawienia praw publicznych, 
7) mierci Cz onka, 
8) likwidacji osoby prawnej b d cej Cz onkiem wspieraj cym, 
9) pozbawienia godno ci Cz onka honorowego z powodu naruszenia postanowie  niniejszego Statutu 

lub powszechnie uznanych zasad wspó ycia spo ecznego. 
§ 2. utracie cz onkostwa Stowarzyszenia w przypadkach okre lonych w ust. 1 pkt. 1)-3), 5)-6) decyduje 
Zarz d, a o pozbawieniu godno ci Cz onka honorowego (ust. 1 pkt.9)) � Walne Zebranie Cz onków 
na wniosek Zarz du. 
§ 3. W przypadku okre lonym w ust. 1 pkt. 4) wykluczenie Cz onka nast puje uchwa  Zarz du 
na wniosek S du Kole e skiego. 
§ 4. Osobom skre lonym z listy Cz onków przys uguje prawo wniesienia odwo ania do S du 
Kole e skiego w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o skre leniu. Odwo anie zostanie 
rozpoznane przez S d Kole e ski w terminie 30 dni od wp yni cia odwo ania do siedziby 
Stowarzyszenia. Decyzja podj ta przez S d Kole e ski w wyniku odwo ania jest ostateczna. 
§ 5. Osobom skre lonym z listy cz onków na podstawie §. 1 pkt 2)-3) mo e przys ugiwa  prawo 
do reaktywacji cz onkostwa po ponownym z o eniu deklaracji cz onkowskiej, sp aceniu zaleg o ci 
sk adkowych powsta ych w okresie posiadania statusu aktywnego cz onka oraz pozytywnej decyzji 
o ponownym przyj ciu przez Zarz d. 

ROZDZIA  IV 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA 

Art. 13 
Organami Stowarzyszenia s : 
1) Walne Zebranie Cz onków, 
2) Zarz d, 
3) Komisja Rewizyjna, 
4) S d Kole e ski, 
5) Rada Starszych. 

WALNE ZEBRANIE CZ ONKÓW 
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Art. 14 

§ 1. Walne Zebranie Cz onków jest najwa niejszym organem Stowarzyszenia. 
§ 2. Zwyczajne Walne Zebranie Cz onków jest zwo ywane przez Zarz d przynajmniej raz w roku 
kalendarzowym. 
§ 3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cz onków mo e by  zwo ywane na pisemny wniosek co najmniej 
1/3 liczby Cz onków zwyczajnych oraz na wniosek Zarz du i Komisji Rewizyjnej. 
§ 4. Termin, miejsce i porz dek obrad Walnego Zebrania Cz onków ustala Zarz d i podaje 
do wiadomo ci Cz onkom, co najmniej na 14 dni przed terminem Zebrania. 

Art. 15 
§ 1. Do obowi zków Walnego Zebrania Cz onków nale y: 
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozda  z dzia alno ci Zarz du, Komisji Rewizyjnej i S du 

Kole e skiego, 
2) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
3) wybór i odwo anie cz onków Zarz du, Komisji Rewizyjnej i S du Kole e skiego, 
4) podejmowanie uchwa  w sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Cz onków, 
5) nadawanie i pozbawianie godno ci Cz onka honorowego, 
6) uchwalanie i dokonywanie zmian statutu Stowarzyszenia, 
7) ustalanie wysoko ci sk adek cz onkowskich, 
8) podj cie uchwa y o rozwi zaniu Stowarzyszenia. 

§ 2. W przypadku rezygnacji/wykre lenia/ mierci cz onka organu Stowarzyszenia (wymienionych 
w art. 14 pkt. 2) � 4) ) powoduj cy zmniejszenie liczby osób poni ej wymaganej statutem wielko ci 
przed up ywem kadencji � o uzupe nieniu sk adu decyduje Walne Zebranie Cz onków w terminie 
3 miesi cy od wyst pienia. 
§ 3. Uchwa y Walnego Zebrania Cz onków s  podejmowane zwyk  wi kszo ci  g osów: 
1) w I terminie przy obecno ci co najmniej 1/4 liczby cz onków, 
2) w II terminie, bez wzgl du na liczb  cz onków. 

Art. 16 
W sprawach, w których postanowienia niniejszego Statutu nie okre laj  w a ciwo ci organów 
Stowarzyszenia, podejmowanie uchwa  nale y do Walnego Zebrania Cz onków Stowarzyszenia. 

ZARZ D STOWARZYSZENIA 

 
Art. 17 

§ 1.  Pracami Stowarzyszenia kieruje Zarz d, w sk ad którego wchodzi 3 � 7 cz onków. Zarz d wybiera 
ze swojego grona: prezesa, jednego lub dwóch jego zast pców, sekretarza i skarbnika. 
§ 2. Zarz d odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz na 2 miesi ce. Termin, miejsce i porz dek 
posiedzenia Zarz du ustala Prezes Zarz du i podaje do wiadomo ci cz onkom Zarz du, co najmniej na 
14 dni przed terminem posiedzenia. Przewodnicz cym posiedzenia Zarz du jest jego Prezes, b d , 
w razie jego nieobecno ci, wyznaczony przez niego Zast pca. 
§ 3. Zarz d pracuje zgodnie z opracowanym przez siebie planem pracy, z którego realizacji sk ada 
sprawozdanie na Walnym Zebraniu Cz onków. 
§ 4. Decyzje Zarz du zapadaj  zwyk  wi kszo ci  g osów, w obecno ci, co najmniej po owy liczby 
cz onków. 
§ 5. Przy równej liczbie g osów decyduje g os przewodnicz cego posiedzenia. 
§ 6. Do kompetencji Zarz du nale y kierowanie bie cymi sprawami, a w szczególno ci: 
1) sk adanie o wiadcze  woli w zakresie praw i obowi zków Stowarzyszenia, 
2) reprezentowanie Stowarzyszenia, 
3) przedk adanie sprawozda  z realizacji zada  Zarz du do zatwierdzenia przez Walne Zebranie 

Cz onków, 
4) sporz dzanie i podpisanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia. 

§ 7. W posiedzeniach Zarz du ma prawo uczestniczy  Przewodnicz cy Komisji Rewizyjnej lub 
upowa niony przez niego cz onek Komisji Rewizyjnej. 
§ 8.   Na posiedzenie Zarz du mog  by  zaproszeni pracownicy Fundacji, Banku, Cz onkowie honorowi 
Stowarzyszenia oraz Cz onkowie Rady Starszych. 
§ 9. O wiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w zakresie praw i obowi zków maj tkowych 
Stowarzyszenia, sk adaj  dwaj dowolni cz onkowie Zarz du. 
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§ 10. Kadencja Zarz du trwa od Zwyczajnego Walnego Zebrania Cz onków do kolejnego Zwyczajnego 
Walnego Zebrania Cz onków. 

KOMISJA REWIZYJNA 

 
Art. 18 

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewn trznej Stowarzyszenia. 

Art. 19 
§ 1. Komisja Rewizyjna sk ada si  z 3 cz onków i wybierana jest spo ród Cz onków przez Walne 
Zebranie Cz onków. 
§ 2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodnicz cego. 
§ 3. Przewodnicz cy Komisji Rewizyjnej lub uprawniony przez niego cz onek ma prawo uczestniczy  
w posiedzeniach Zarz du z g osem doradczym. 
§ 4. Cz onkowie Komisji Rewizyjnej nie mog  pe ni  innych funkcji w Stowarzyszeniu, prócz organów 
doradczych. 
§ 5. Uchwa y Komisji Rewizyjnej s  podejmowane zwyk  wi kszo ci  g osów w obecno ci co najmniej 
po owy liczby jej cz onków. 
§ 6. W przypadku równej liczby g osów decyduje g os Przewodnicz cego. 
§ 7. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata. 

Art. 20 
Do obowi zków Komisji Rewizyjnej nale y: 
1) kontrolowanie co najmniej raz w roku ca okszta tu dzia alno ci Stowarzyszenia ze szczególnym 

uwzgl dnieniem gospodarki finansowej, 
2) przedstawienie Walnemu Zebraniu Cz onków uwag i wniosków dotycz cych dzia alno ci 

statutowej i finansowej, 
3) kontrolowanie wykonania uchwa  Walnego Zebrania Cz onków oraz skarg i wniosków, 
4) sk adanie sprawozda  ze swej dzia alno ci Walnemu Zebraniu Cz onków oraz sk adanie wniosków 

o udzielenie absolutorium ust puj cemu Zarz dowi, 
5) przedstawienie Walnemu Zebraniu Cz onków sprawozdania finansowego Stowarzyszenia wraz 

z pro b  o jego akceptacj . 

Art. 21 
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaj  si  w miar  potrzeb, lecz nie rzadziej ni  raz do roku. 

S D KOLE E SKI 

 
Art. 22 

§ 1. S d Kole e ski sk ada si  z 3 cz onków wybieranych spo ród Cz onków, którzy powo ywani s  
przez Walne Zebranie Cz onków. 
§ 2. S d Kole e ski wybiera ze swojego grona Przewodnicz cego. 
§ 3. Kadencja S du Kole e skiego trwa 3 lata. 

Art. 23 
§ 1. Do obowi zków S du Kole e skiego nale y: 
1) rozpatrywanie spraw dotycz cych naruszenia przez Cz onków Stowarzyszenia postanowie  Statutu 

oraz pope nienia czynów nieetycznych, 
2) rozpatrywanie zatargów powsta ych mi dzy Cz onkami Stowarzyszenia, 
3) rozpatrywanie odwo a  od decyzji Zarz du w sprawie skre lenia z listy Zwyczajnych Cz onków 

Stowarzyszenia. 
§ 2. S d Kole e ski orzeka w pe nym sk adzie a orzeczenia zapadaj  bezwzgl dn  wi kszo ci  g osów. 
§ 3. Odwo ania od orzecze  S du Kole e skiego rozpatruje Walne Zebranie Cz onków. 

Art. 24 
S d Kole e ski mo e wymierza  nast puj ce kary: 
1) upomnienie, 

2) zawieszenie w prawach Cz onka na okres od 1 miesi ca do 12 miesi cy, 
3) wykluczenie ze Stowarzyszenia. 
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Art. 25 
§ 1. S d Kole e ski sk ada sprawozdanie ze swojej dzia alno ci Walnemu Zebraniu Cz onków, 
w przypadku podj cia dzia a  przewidzianych w Statucie. 
§ 2. Cz onkowie S du Kole e skiego nie mog  pe ni  innych funkcji w Stowarzyszeniu. 

RADA STARSZYCH 

 
Art. 26 

§ 1. W sk ad Rady Starszych mo e wej  ka dy, kto by  Cz onkiem Stowarzyszenia przez okres 
minimum pi ciu lat. 
§ 2. Kandydat sk ada pisemn  deklaracj  przyst pienia do Rady Starszych do aktualnego Zarz du 
Stowarzyszenia, a Zarz d wyra a zgod  na przyst pienie do Rady Starszych zwyk  wi kszo ci  g osów 
w terminie nie d u szym ni  3 miesi ce od wp ywu deklaracji. 
§ 3. Cz onkostwo w Radzie Starszych jest dobrowolne. Rezygnacja z funkcji Cz onka Rady Starszych 
nast puje poprzez z o enie pisemnego o wiadczenia woli na r ce Przewodnicz cego Rady Starszych 
b d  Cz onka Zarz du Stowarzyszenia. 
§ 4. Zarz d zwyk  wi kszo ci  g osów mo e odwo a  Cz onka Rady Starszych, gdy ten nie spe nia 
obowi zków na o onych na niego w Statucie. 
§ 5. Rada Starszych wybiera ze swojego grona Przewodnicz cego zwyk  wi kszo ci  g osów. 
§ 6. Kadencja Rady Starszych jest nieograniczona. 

Art. 27 
§ 1. Rada Starszych stanowi organ doradczy dla Zarz du Stowarzyszenia. 
§ 2. Rada Starszych odbywa swoje posiedzenia przynajmniej raz w roku w miejscu oraz terminie 
uprzednio ustalonym przez Przewodnicz cego Rady. O miejscu i terminie posiedzenia Przewodnicz cy 
informuje cz onków Rady co najmniej na 14 dni przed jego terminem. Przewodnicz cym posiedzenia 
Rady Starszych jest jej Przewodnicz cy, b d , w razie jego nieobecno ci, wyznaczony przez niego 
Zast pca. 
§ 3. Rada Starszych na swoich posiedzeniach mo e podejmowa  Uchwa y doradcze zwyk  wi kszo ci  
g osów, które nast pnie zostan  przed o one Zarz dowi przez Przewodnicz cego Rady Starszych. 
§ 4. Uchwa y doradcze s  niezobowi zuj ce dla Zarz du. 
§ 5. Cz onkowie Rady Starszych mog , na zaproszenie Zarz du, bra  udzia  w posiedzeniach Zarz du 
bez prawa g osu. 

Art. 28 
§ 1. Do kompetencji Rady Starszych nale y: 
1) organizacja integracji cz onków Stowarzyszenia, 
2) podejmowanie dzia a  wspieraj cych organizacj  projektów spo ecznych Stowarzyszenia, 
3) podejmowanie dzia a  wspieraj cych promocj  Projektu Klasa. 

ROZDZIA  V 

 
MAJ TEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA 

 
Art. 29 

§ 1. Maj tek Stowarzyszenia stanowi  mog  nieruchomo ci, ruchomo ci oraz inne prawa maj tkowe. 
§ 2. ród ami powstawania maj tku Stowarzyszenia s : 
1) wp ywy ze sk adek cz onkowskich oraz ze wiadcze  Cz onków wspieraj cych, 
2) darowizny, spadki i zapisy oraz wp ywy z ofiarno ci publicznej, 
3) fundusze przeznaczone przez inne instytucje i organizacje na cele statutowe Stowarzyszenia. 

§ 3. Stowarzyszenie prowadzi gospodark  finansow  zgodnie z obowi zuj cymi przepisami. 
§ 4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obci ania maj tku Stowarzyszenia podejmuje Zarz d. 
§ 5. Do sk adania o wiadcze  woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach maj tkowych, 
uprawnionych jest dwóch cz onków zarz du dzia aj cych cznie. 

 

 

ROZDZIA  VI 



STATUT STOWARZYSZENIA ABSOLWENCI KLASY 

Znowelizowano: 25.04.2026 r. 

 

 

 
ZMIANA STATUTU, ROZWI ZANIE I LIKWIDACJA STOWARZYSZENIA 

 
Art. 30 

Zmiany Statutu Stowarzyszenia uchwala Walne Zebranie Cz onków 
1) w I terminie przy obecno ci co najmniej 1/4 liczby cz onków, 
2) w II terminie, bez wzgl du na liczb  cz onków. 

Art. 31 
Uchwa  w sprawie rozwi zania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego maj tku podejmuje zwyczajne  
lub nadzwyczajne Walne Zebranie Cz onków wi kszo ci  g osów okre lonych w art. 33. W przypadku 
rozwi zania Stowarzyszenia na podstawie uchwa y, o której mowa w zdaniu poprzednim, likwidatorami 
s  cz onkowie Zarz du. 

Art. 32 
W sprawach nierozstrzygni tych postanowieniami niniejszego statutu maj  zastosowanie przepisy 
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. 
poz. 2261.). 

Warszawa, dnia 15 stycznia 2008 r. 

Znowelizowano: 23 wrze nia 2017 r. 
Znowelizowano: 02 kwietnia 2022 r. 
Znowelizowano: 25 kwietnia 2026 r. 
 


